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Servizi per le organizzazioni affiliate 
Rappresentanza degli interessi 

 

Principi della rappresentanza degli 
interessi 
Obiettivo  
L'UCBC garantisce alle proprie organizzazioni affiliate una rappresentanza degli interessi a 
livello nazionale coordinata, efficace, efficiente e coerente. 

 Come opera la rappresentanza degli interessi 
dell'UCBC 

in modo pragmatico Le richieste sono attuabili nella pratica, tecnicamente fondate 
e politicamente realizzabili. 

orientata alle soluzioni Le soluzioni e le soluzioni parziali sono al centro dell'azione. 

trasparente e 
comprensibile 

La comunicazione è chiara, comprensibile e adeguata al 
destinatario. 

capace di ottenere una 
maggioranza 

Per posizionare con successo le questioni, vengono raccolti e 
considerati i riscontri trasversali tra i  partiti. 

differenziata Le diverse prospettive vengono prese in considerazione 
nell'elaborazione di soluzioni adeguate. 

cooperativo La collaborazione si funda su uno scambio alla pari e su un 
dialogo aperto. 

Ruoli 
Nel settore dell'assistenza alle persone con disabilità uditive e visive, nell'assistenza 
specialistica o in altre istituzioni del settore, la rappresentanza degli interessi dell'UCBC 
riveste un ruolo di coordinamento o di guida. 

Nel settore dell'auto-aiuto, l'UCBC assume, in accordo con le organizzazioni di auto-aiuto e 
a seconda del dossier, un ruolo di coordinamento e/o di esecuzione. 

Metodologia di lavoro 
La rappresentanza degli interessi dell'UCBC fundale proprie attività su dati fondati e 
stabilisce le proprie priorità considerando lerisorse disponibili. Utilizza la propria rete per 
sviluppare approcci e soluzioni efficaci. 
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